traducere din limba italiana

Ambasciata d'ltalia
Chisinau

Viza pentru ,,nomazi digitali” si ,,lucratori la distanta”

Viza pentru nomazi digitali si lucratori la distantd este destinatd cetatenilor strdini care intentioneaza sa
desfasoare activitati profesionale cu inalta calificare in Italia, in conformitate cu art. 27 quater, alin. 1,
din Decretul Legislativ 286/98. Viza este destinata asa-numitilor ,,nomazi digitali”, adica strainilor care
vor desfasura activitdti independente, utilizdnd instrumente tehnologice care le permit sa lucreze la
distanta, sau ,,lucratorilor la distanta”, adica celor care, prin utilizarea instrumentelor tehnologice care
le permit sa lucreze la distanta, vor desfasura activitati subordonate sau de colaborare inh conformitate cu
procedurile prevazute la art. 2, alin. 1, din Decretul Legislativ nr. 81 din 15 iunie 2015.

Mentionam ca si cetdtenii tarilor terte enumerati in anexa II la Regulamentul UE 2018/1806 vor trebui,
de asemenea, sa solicite o viza pentru nomazi digitali sau lucrdatori la distanta.

Cum se solicita o viza

Cererile trebuie depuse cu cel putin 15 zile inainte de data calatoriei. Examinarea cererilor poate dura
pana la 90 de zile pentru lucratorii la distantd si 120 de zile pentru nomazii digitali. Cererea de viza
incompleta poate fi respinsa sau poate duce la prelungirea timpului de procesare.
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N ziua programarii, trebuie prezentate urmitoarele documente:
. Formularul de cerere, completat si semnat corespunzator;
. Un pasaport valabil (si o copie) care indeplineste urmatoarele criterii:
. Formularul de cerere completat si semnat corespunzator;
. Un pasaport valabil (si o copie) care indeplineste urmatoarele criterii:
a) trebuie sa fie valabil cel putin 3 luni dupa data expirarii vizei solicitate;
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b) trebuie sa contina cel putin doua pagini libere;
3. O fotografie color de tip pasaport, cu fundal alb, realizata in ultimele 6 luni;
4. Copie a permisului de sedere valabil in Republica Moldova;
5. Copie a eventualelor vize Schengen sau de tip ,,D” anterioare;
6. La depunerea cererii de viza, atat ,,nomazii digitali”, cat si ,,lucrdatorii la distanta” vor trebui sa
demonstreze:
a) ca sunt lucratori cu inalta calificare in sensul art. 27 quater, alin. 1, din Decretul legislativ 286/98.

Tn acest scop, solicitantii pot prezenta documente care sa ateste:

i. Detinerea unei diplome de studii superioare de nivel tertiar (eliberata de o universitate
competentd din tara In care a fost obtinutd) care sa ateste absolvirea unui curs de invatamant
superior cu o duratd de cel putin trei ani sau o calificare profesionald postliceald cu o durata de cel
putin trei ani sau corespunzdtoare cel putin nivelului 6 din Cadrul National al calificérilor
mentionat in decretul Ministerului Muncii si Politicilor Sociale din 8 ianuarie 2018, care stabileste
”Crearea Cadrului National al calificarilor emis in cadrul Sistemului national de certificare a
competentelor conform Decretul legislativ nr. 13 din 16 ianuarie 2013, publicat in Monitorul
Oficial nr. 20 din 25 ianuarie 2018. Daca este obtinuta intr-o tara din afara UE, calificarea trebuie
sa fie insotita de o declaratie de valoare sau, alternativ, de o declaratie de comparabilitate emisa
de CIMEA.



ii. Indeplinirea cerintelor previzute in Decretul legislativ nr. 206 din 6 noiembrie 2007, limitate
la exercitarea profesiilor reglementate;

Respectarea acestor cerinte trebuie certificatd inainte de depunerea cererii de viza de catre una
dintre autoritatile italiene indicate la art. 5 din Decretul legislativ nr. 206 din 6 noiembrie 2007,
(vedeti Lista profesiilor reglementate si a autoritatilor competente — impresainungiorno.gov.it).

In scopul obtinerii vizei, solicitantul trebuie sa furnizeze o copie a certificatului mentionat mai sus.

iii. Detinerea unei calificari profesionale superioare atestate de cel putin cinci ani de experienta
profesionald comparabila cu calificarile de invatamant superior tertiar, relevante pentru profesia
sau sectorul specificat in contractul de munca sau in oferta ferma;

Pentru a dovedi cd indeplinesc aceastd cerintd, solicitantii trebuie sd prezinte urmatoarele
documente eliberate de o autoritate publica din tara in care a fost dobandita experienta (de
exemplu, Camera de Comert, Primaria, Organismele publice competente, Institutiile de asistenta
sociala etc.):

= detalii de identificare ale companiei si sectorul specific de activitate in care compania opereaza

sau a operat;

= functia ocupata de solicitant in cadrul companiei (proprietar, asociat, angajat);

= copia contractului de munca si/sau copiile fiselor de salariu aferente perioadei de angajare

(cel putin doua pentru fiecare an declarat);

= adeverinta angajatorului care descrie experienta dobandita in cadrul companiei si indica datele

de incepere si de incetare a raportului de munca.

iiii. Detinerea unei calificari profesionale superioare atestate de cel putin trei ani de experienta
profesionald relevantd dobandita in cei sapte ani anteriori depunerii cererii, in cazul in care
solicitantul este manager sau specialist in domeniul tehnologiilor informatiei si comunicatiilor,
astfel cum se mentioneaza in clasificatorul ISCO-08, nr. 133 si 25. Documentele mentionate la
punctele 1), ii) si iii), eliberate de autoritati/entitati care NU apartin tarilor UE, trebuie depuse in
copie certificata (sau copie conforma cu originalul), dupd ce au fost legalizate de
Ambasada/Consulatul Italiei din tara in care a fost eliberat documentul sau apostilate de autoritatile
competente si insotite de o traducere 1n limba italiana. Traducerea trebuie sa fie certificata ca fiind
conforma cu textul original.

In special, in ceea ce priveste calificarile din invatimantul superior si calificarile profesionale
conexe la nivel tertiar, mentionate la p. 1, in locul Declaratiei de Valoare, este posibil sa se prezinte
certificatul de comparabilitate eliberat de Centrul de Informare privind Mobilitatea si
Echivalentele Academice (CIMEA).

b) Sa aibd un venit anual minim din surse legale de cel putin trei ori mai mare decat nivelul minim
necesar pentru scutirea de costurile medicale; Tn acest scop, persoanele interesate trebuie si prezinte:
» Fisele de salariu din ultimele 3 luni;
= Extrase bancare din ultimele 3 luni referitoare la un cont curent deschis pe numele lor in
Moldova, care sa indice in mod clar salariul lor;

¢) Sa detina o asigurare de sandtate pentru tratament medical si spitalizare valabila pe teritoriul
national si pe perioada sederii;

d) Sa dispuna de o cazare adecvati in Italia. In acest scop, persoanele interesate pot prezenta:
» Un contract de inchiriere a unui apartament inregistrat in mod corespunzator. Va rugam sa
retineti ca, pentru nomazii digitali si lucratorii la distanta, cazarea poate fi dovedita numai prin
intermediul unui contract de inchiriere inregistrat in mod corespunzator sau prin prezentarea
unui contract de cumparare.,

e) Sa aiba cel putin sase luni de experienta anterioara in domeniul de activitate care urmeaza sa fie

desfasurat ca nomad digital sau lucrator la distanta.


https://www.impresainungiorno.gov.it/en/web/l-impresa-e-l-europa/list-of-regulated-professions

7. ,,Lucratorii la distantd” trebuie sa prezinte, de asemenea:

a) contractul de munca sau de colaborare sau oferta obligatorie relevantd pentru indeplinirea unei
sarcini care necesita una dintre cerintele prevazute la articolul 27-quater, alineatul 1, din Decretul
legislativ nr. 286 din 25 iulie 1998. Valoarea remuneratiei anuale, astfel cum este prevazuta in
contractul de munca sau in oferta obligatorie, nu trebuie sa fie mai mica decat remuneratia prevazuta
in conventiile colective nationale incheiate de sindicatele care sunt comparativ mai reprezentative
la nivel national si, in orice caz, nu mai mica decat remuneratia medie brutd anuala inregistrata de
ISTAT,

b) o declaratie semnata de angajator, insotitd de o copie a unui document de identitate valabil, care
sa certifice ca angajatorul nu a fost condamnat in ultimii 5 ani pentru infractiunile mentionate la
articolul 22, alineatul 5-bis, din Legea consolidata.

8. Copie a rezervarii confirmate de calatorie (avion/tren/autobuz);

9. 116 € pentru plata taxelor consulare. Plata se poate efectua numai la banca;

10. Permisul de sedere trebuie solicitat direct la sediul politiei din provincia in care se afla cetdteanul
strain In termen de opt zile lucratoare de la intrarea 1n tard, chiar daca viza este valabild pentru mai putin
de 90 de zile. Pentru a solicita un permis de sedere, cetateanul strain trebuie sa prezinte documentele
originale depuse la momentul solicitarii vizei, certificate de reprezentanta diplomatica consulara. Daca
se considerd necesar, aceastd ambasada poate solicita documente suplimentare si/sau un interviu
personal. Prezentarea tuturor documentelor necesare nu garanteaza acordarea vizei.

Informatiile de mai sus pot fi modificate fara notificare prealabila. Nu se accepta nicio responsabilitate
pentru consecintele unor astfel de modificari.



